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Rol van leren in de nieuwe netwerksamenleving

Marco Derksen




s
po

DE EEUW VAN MIJN VADER

—~ B
9.
®))
o
=
~
N
o |
= |
=1
o |
DO §
(GO LR




L PESOREE

[




DE EEUW VAN MIJN VADER
- e .
F\-

'
..’f

' L Y f,-
S ks
g
J .
A ™







DE NIEUWE NETWERKSAMENLEVING

Van de eeuw van mijn vader naar de eeuw van mijn dochters

Page = 6
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Technologische ontwikkelingen

Technology Cycles Have Tended to Last Ten Years

Wearable /

Mainframe Mini Personal Desktop Internet  Mobile Internet  Everywhere

Computing Computing Computing Computing Computing Computing
1960s 1970s 1980s 1990s 2000s 2014+

Image Source: Computersciencelab.com, Wikipedia, IBM, Apple, Google, NTT docomo, Google, Jawbone, Pebble.
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Technologie wordt steeds meer ons zesde zintuig!
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Technologie wordt steeds meer ons zesde zintuig!

Een transhumaan is nooit

zin pas of sleutel kwijt

De cybermens dient zxch aan. Duizenden mensen lopen al rond met geimplanteerde
chips dic deusen opencen of waarmee je het ov in kunt. De vraag is: worden we hier beter
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Altijd en overal connected!
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Evolutie van communicatie

Global Users*, 11/06 — 12/09 Global Time Spent, 11/06 — 12/09

Social Networking Users
Surpassed Email = 7/09

Social Networking Usage
Surpassed Email = 11/07

Social
Networking

Global Users (MM)
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... haar mobiel, visueel en meer persoonlijk!

Pinterest Add e Abet- B Mero -

My life is
based on a
true story.

wi.. vodafone NL % 9:26 9 wi.. vodafone NL % 9:25

MARCODERKSEN sttagmm

- ‘ 414 1045 301 ;.99'13”"8‘
a} ™ Edit Your Profile > ,

Marco Derksen

www.upstream.n

sss O Photo Map
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Altijd en overal toegang tot kennis en kennissen!
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Verschuiving naar een nieuwe netwerk- of genetwerkte samenleving

Traditional Online Connected
1.0 2.0 3.0
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Traditioneel
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Online

1
Onlangs bekeken Lijsten ‘ Log in of maak een account aan Boeking beheren

Maak uw volgende reservering op uw smartphone of tablet. Download de gratis apps van Booking.com OO

O, Zoek in 460.000+ hotels, villa's en meer . (W) Weet het als eerstel

U krijgt direct een bevestiging, met GRATIS annulering voor de meeste kamers!

Bestemming / hotelnaam:

a Amsterda n =

Incheckdatum Uitcheckdatum
"""" l Dag 4 || Maand : | : | Dag + || Maand s

[_I1k heb nog geen specifieke datum

Gasten| 2 volwassenen (1 kamer) * |

. £ e

= Vanaf
Score uit 219 beoordelingen: Erg goed 8,257
Laatste reservering: 15 uur geleden € 114,66

1 persoon is dit hotel aan het bekijken.

V. Bij de meeste kamers GRATIS annuleren

U krijgt direct een bevestiging wanneer u boekt Dikker en Thijs Fenice Hotel

s Vanaf
Score uit 1034 ,Loor‘c\ ngen: Erg goed 8,25
ring: nuten geleden € 109,40
Be rl IJ n 4 personen zijn dit hot el aan hel bekijken.
- E‘h Hotel Allure ot
. . ‘ana
appartementen. 100 ¢ stels 3 Score uit 820 beoordelingen: Goed 7,85
- . T ) Laatste reservering: 1 uur geleden € 63’11

9 personen zijn dit hotel aan het bekijken.
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Connected

BROWSE ~ SIGH UP LOGIN HELP ~ LIST YOUR SPACE

WV VvV IV

Bangkok Thailand 1142972012 11/30/2012 1 Guest v

Lt e

Redo search in map 81 results 2 Share
0 : viueang E
| +
a—vai
=] Nonthabur S'gr'
L) Cha'“dhak
Bang Kuai -\ #® Khlong Kum
N B Kapi
Z api
. Rangwake v 4
*hai

/.l
ng Khae v, ,,‘ng Toei Pray

Filters:

Bang Khun™ - Phra Bang Na

Thian | 1Pkmdaeng ]
QO mj__k__ p Data~ TErms of Use

SO P

VIEW POOL GYM WIFL...
Room type v E nt — Ban B737 home/ap jar B737 me/fapt — Ban 81044

v Entire home/apt

Private room

Shared room
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Traditioneel
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Online
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Connected

Profile My Network Jobs Interests

Jobs

Jobs you may be interested in

Your job activity is private.

Office
DEPOT.

Pricing Frameworks Manager

Venlo

BCD'

Travel Consultant Arnhem
Arnhem NL

Commercieel Manager

Nijmegen Area, Netherlands

Prefere]

Acc
Arnl

Q Advanced r- I.

@ Focus on Foodies X

Ik ben op zoek naar iemand die een origineel
visitekaartje voor Focus on Foodies kan
maken #dtv #designer

Follow

4 Reply €3 Retweet % Favorite

: EODEDNEQ®

Buffer e+ More

FocusonFoodie:
LekkerEtenMetLin
' FocusonFoodies probeer @djMissDeedy eens! Zij heeft mijn kaartje en logo
= % gemaakt.
4 Reply 43 Retweet % Favorite £ Buffer =++ More
Gonect
Foc odies Onze kaartjes zijn ontworpen en gemaakt door

ws.nl. Wij zijn zeer tevreden! pic.twitter.com/SpFdy8SnDV
£ Buffer §J Pocket <= More

nick

Details 4 Reply €3 Retweet % Favorite
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Traditioneel
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Online

Welkom bij Het

Gezondheidszorg College

Aankomende periode zullen we vanuit Het
Gezondheidszorg College (ROC Midden
Nederland) verschillende MOOC's
(Massive Open Online Courses)
openstellen op het gebied van
Gezondheidszorg.

Deze worden in het innovatieve
leerplatform 'Curatr' ontwikkeld, wat juist
gebaseerd is op social learning, content
curation en gamification.

Eerste keer hier? Kijk dan hier

e/

Future Care, Future Professional

Wat betekent de veranderende zorg voo

Marco Derksen “

ROC Mk!den Nederland View tra
In vervolg op thema are biedt het @ROCMN_g ) een Massive
Online Open Course aan! Nieuwsgierig? Kijk op

FUTURE CARE, FUTURE PROFESSIONAL

ONLINE SOCIAL LEARNING

De komende maand staan de feestdagen voor de deur. Daarom
trakteert het Gezondheidszorg College je op de gratis Massive Open
Online Course (MOOC) “Future Care, Future Professional”. Vier weken
lang kun je, op tijden dat het jou uitkomt, je kennis updaten over
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Connected

Lyndacom LIBRARY - Signin  |'SignUp.

Start a Free Trlal Reactivate ons for Business v  Academic~ Government v

By using this site, you agree with our use of cookies. | consent to cookies Want to know more?

Learn a New Skill Online, on Your Time

Business, Creative and Technology skills

Try Lynda.com free for 10 days.

Start Your Free Trial

kL o U N
Business Creative
\ —
J®. . .
Learn from 1024 courses including: Learn from 2312 courses including: Learn from 1280 courses including:
€ Business Audio + Music -1i Big Data

& Leadership O CAD Developer
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Verschuiving naar een nieuwe netwerk- of genetwerkte organisaties

institutes
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Airbnb

Verspreiding Airbnb-kamers in Amsterdam

augustus
2008

Ransdorp
Schellingwoude
Durgerd:
WES
Amsterdam
) eld
Jburt
ouD-ZuIiD
De Pilt Diemen-
ord
v Slot:
Over-Diemen
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Airbnb
e L Lo
Airbnb 1.500.000 -
Marriott 88 700.000 4.000 80
Hilton 96 680.000 4.100 90
InterContinental 69 675.000 4.900 100
Accor Hotels 48 500.000 3.700 92

Bron: Marco Derksen (Upstream, 2015)
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Hackacton’s, startupbootcamps, unconferences
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Open software platformen
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Social media

T reddit
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Lineair vs exponentiele organisaties
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Verschuiving naar ‘connected organization’ (met nieuwe businessmodellen)

nstitutes
»
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S-Curve diagram by Laird Close

Step-change

A technology,
Discontinuily process, or
paradigm,

4>
: May be an

integrated
system

'000..00'. ‘.'Ooo

"he
... ...

The limit of .
competitive value

-

¢ Advantage

Paradigm
Paralysis?

Competitiv

Old technology or
process, old
paradigm

>

Time and Investment
Page = 32 Bron: Laird Close
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Mindset

“Failure is an “Failure is the
opportunity to grow” limit of my abilities”

GROWTH FIXED
MINDSET MINDSET

"l can leam to do anything | want" "I'm eithel' gOOd at it or Ilm ﬂot"
"My abilities are unchanging”

“Challenges help me to grow”
“My effort and attitude to be challenged”

. T “I can either do it,
| don't like o] s

Setaronie oy ebiftion “My potential is predetermined”

“When I'm frustrated,
"l am inspired by the success of others” | give up"

“Feedback is constructive”

”' "ke tO try “Feedback and criticism

S th' 2 are personal
ngs
9 "| stick to what | know”




LEIDERSCHAP IN DIGITALE TRANSFORMATIE

Exponential Organizations (Ismail, Van Geest, 2014)

MTP

Massive Transformative Purpose

Externals (SCALE)

Staff on demand
Community & Crowd
Algorithms
Leveraged Assets
Engagement

Internals (IDEAS)

Interfaces
Dashboards X, EN
Experimentation ,0/?6 ISA;IHE
Autonomy " IES
Social Technolges
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De lessen van Nassim Taleb voor het onderwijs

De lessen van Nassim Nicholas Taleb

Schaalvoordelen zijn de grootste lariekoek
die je wordt aangepraat.

Bron: Koneksa Mondo
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Lynda Gratton over de toekomst van werk

LYNDA GRATTON

THE SHIFTR

THE FUTURE OF WORK IS ALREADY HERE

Living and Working =~
. _inan Age of Longevity
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Lynda Gratton: netwerken, netwerken, netwerken
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En hoe bereiden wij onze mensen daarop voor?
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DANK EN TOT OP TWITTER!

Marco Derksen | @marcoderksen
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