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Leren met zintuigelijke impact

! e Deel je reactie op Twitter!
i #vooruitdenkers
@aogopleidingen




Welkom

drs. Annelieke Achterberg-Geerdink
Directeur AOG School of Management
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Je gaat het pas zien
als je het doorhebt

J. Cruijff
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De bitterzoete smaak van

constructieve diversiteit

Prof. drs. Philip Wagner
AOG School of Management

@PhilipEWagner
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Global economy and governance
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Hoe weet ik dat mijn zintuigen mij niet bedriegen?  AOC i
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De aardkloot
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« Vooruitgang in science, mathq
engineering bepaalt het tem
« Leidend tot blockchain, robot

« Nieuwe ontwikkelingen in voe
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Het einde van het management?

.




« De grote verbouwing naar een circulaire economie, macro, meso

en micro.
« Sourcing en smart logistics worden heel belangrijke capabilities.

« De moderne manager is unplugged en unprocessed.
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Hoe werken mensen in 2018?
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« Arbeidsmarkten functioneren steeds slechter
+ Upstream talentscouting
» Specialisatie niet na generalisatie maar naast generalisatie

v Het stelsel van WO — HBO — MBO is niet meer hiérarchisch maar

geschakeld.
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De nieuwe HR strategie aragemen



< Supply site wordt belangrijker dan customer site
« Tezamen met de nieuwe HR Strategie ontstaan geheel nieuwe
organisatieconcepten gericht op een nog intelligenter gebruik

van resources
:

r aw s o
' R e e e B
= 'y & *\,q P e M e

|
Resource Strateeg

-



AOG School of Management
heet u welkom in de nieuwe wereld!
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